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esde mediados de
los noventa, España
disfrutó de un largo

tecnologías. Por otra parte, la
ausencia de una población signi-
ficativa con un nivel educativo

mbargo, algunos factores que
an ralentizado la adopción de
s nuevas tecnologías persisti-

portante caída demográfica de
población nativa.
En definitiva, los factores de-
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nversión en capital
umano

ás intensivos en
onocimientos
D periodo de prospe-
ridad que terminó

abruptamente con la vigente cri-
sis global. Tal como en la fábula
de la cigarra y la hormiga,mien-
tras nos vanagloriamos por ba-
tir todos los récords en crea-
ción de empleo, otros prioriza-
ron la mejora de su productivi-
dad, adoptando de forma gene-
ralizada las nuevas tecnologías.
La llegada del invierno ha pues-
to en evidencia que hemos se-
guido una senda equivocada. El
balance resulta bastante des-
alentador: somos bastante me-
nos productivos en práctica-
mente todos los sectores; man-
tenemos una importante bre-
cha de empleo en los sectores
de servicios más intensivos en
conocimientos y un déficit enor-
me de técnicos y profesionales,
a pesar de tener ya una pobla-
ción con estudios superiores
que es similar a la de Suecia u
Holanda.
La senda de crecimiento esco-

gida a mediados de los noventa
condujo a una errónea acumula-
ción de capital humano, dificul-
tando la adopción de las nuevas
tecnologías. Una estructura de-
mográfica adversa (con grandes
brechas educativas por edades
y una disminución dramática
del tamaño de las cohortes más
jóvenes), una composición edu-
cativa dual (muchos de bajo y al-
to nivel educativo, y pocos con
educación intermedia) y el re-
traso en la participación femeni-
nahan sido claves en este proce-
so. En claro contraste con lama-
yoría de los países europeos, el
fracaso en la lucha contra el al-
to abandono escolar temprano
se ha sumado al lastre de tener
una gran parte de la población
adulta con bajo nivel educativo,
y, por ende, con escasos cono-
cimientos para aprovechar las
nuevas tecnologías.

PRODUCTIVIDAD
En consecuencia, las mejoras
en productividad de los secto-
res tradicionales han sido bas-
tante limitadas, a la par que se
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han dañado las oportunidades
de empleo en sectores intensi-
vos en conocimiento y nuevas

d
s
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termedio ha sido en granmedi-
a responsable del aumento del
esajuste ocupacional y de la caí-
a del premio salarial de nues-
ros titulados universitarios. En
efinitiva, elmileurismo también
ebe ser considerado como una
onsecuencia de la insuficiente
ineficaz inversión en capital
umano realizada por la econo-
ía española en las dos últimas
écadas.
La reciente crisis, aunque lle-
a de inconvenientes a corto
lazo, puede ser vista como una
portunidad para retomar la sen-
a de crecimiento correcta. Sin

ay una fuerte brecha
e empleo en los
ectores de servicios
án en la próxima década. La re-
ucción del tamaño de las cohor-
es más jóvenes seguirá impul-
ando el abandono escolar. La
ntrada de nuevos titulados se
educirá drásticamente en esta
écada (30%-40%), debido a la

l mileurismo también
s consecuencia
e la ineficaz
ográficos seguirán actuando en
ontra del cambio del modelo
roductivo. Por ello, son aúnmás
eludibles políticas decisivas
ue actúen contra el fracaso y
bandono escolar e incentiven la
ormación de nuestra población
e edades intermedias. Y, tam-
ién por ello, resulta desalenta-
or que se tomen tan a la ligera y
e retrasen tanto las reformas
ducativas y delmercado laboral.


